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mint Megbizott kozott az alabbi feltételekkel:

1. A Megbizé megbizza a Megbizottat, a Megbizott pedig elvallalja, hogy a Megbizo részére
tamogatasszervezesi tevékenységet végez a mellékelt munkakori leiras alapjan.

2. A Megbizott alapveté feladata ennek keretében a Megbizod céljainak megismertetése a
potencialis timogat6 €s egylittmiikodo partnerekkel:

- telefonhivassal, tdrsadalmi eseményeken torténd kapcsolatépitéssel feltarja a Megbizot
segitd szervezetek és személyek korét,

- a Megbizo altal rendelkezésre bocsatott segédanyagok alapjan, illetve az erre célra
készitett kiadvanyok, tajékoztatok atadasaval megismerteti 6ket a Megbizo céljaival, az
egyiittmiikodés lehetoségeivel,

- tajékoztatja a Megbizd vezetését azokrol a tamogatasi lehetOségekrdl, ahova a
Megbizonak eldzetes irasos anyagot kell benyujtania,

- elokésziti a Megbizod jogositott személyeinek targyalasat a potencialis tamogatokkal,

- esetlegesen a Megbiz6 erre jogositott vezetdjének eldzetes szobeli engedélye alapjan
lebonyolitja a targyalast a potencidlis tdmogatd partnerrel,

- folyamatosan figyelemmel kiséri a tdmogatd partnerekkel torténé kapcsolattartast,
kezdeményezéseket tesz a Megbizo operativ vezetésének iranyaba.

(a segédanyagok — megbizasok, névjegykartyak, promocids anyagok, stb.-biztositasa a

Megbizot terhelik)

3. A Megbizott tevékenysége soran pénzbeni tdmogatds atvételére nem jogosult, a Megbizo
nevében kotelezettséget nem vallalhat. Koteles a Megbizo miikodésével, valamint a potencialis
¢s a mar tdmogatd partnerekkel kapcsolatos, tudomasara jutott informéciokat tizleti titokként
kezelni. A Meghizdé vezetéi altal lebonyolitott, de a Megbizott altal eldkészitett
tamogatasszervezesi akciok alapjan befolyt tdmogatas alapjat képezi a Megbizottat megilletd
dij szamitasanak.



4. A Megbizott, jelen szerzOdésben meghatarozott tevékenységet folytatdé munkatarsa

tevékenységét harmadik személy iranyaba a Megbizo altal alairt irasbeli meghatalmazas alapjan
végezheti, ezzel jogosult feladatvégzését igazolni.

A Megbizott 2.000.000 Ft értékli pénzbeni tamogatasig a potencialis tamogato altali felajanlas
esetén jogosult a ,,Szerzddés szakszovetség tdmogatasarél” megnevezéslii nyomtatvany
kitoltetésére és aldirattatdsara a tamogatoval. Jogosult ehhez kapcsolddodan, illetve ettdl
fiiggetleniil a potencilis tamogatok részére kitoltetlen, a Megbizo nevére és bankszamlajara
sz0l6 készpénz-atutalasi megbizas (postai csekk) atadasara, valamint a bankszamlaszam
megadasara.

A Megbizott a tdmogatd(k) altal alairt szerzodést haladéktalanul koteles eljuttatni a Megbizé
altal kapcsolattartdsra megjelolt személyhez. A Megbizo kotelezettséget vallal arra, hogy a
teljesitett tamogatasrol kiallitott addigazolast legkésobb a tdmogatas beérkezését kovetd két
héten beliil rendelkezésre bocsatja a Megbizott felé, aki azt haladéktalanul koteles eljuttatni a
tamogatohoz. A Megbizott akkor teljesitette adott tdmogatohoz kapcsolodo feladatat teljes
koriien, s jogosult dijazasra, ha a tamogatas a Megbizohoz befolyt, illetve beérkezett, valamint
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részére atadta.

Targyi eszkoztamogatas értékelésénél vagy szolgaltatas felajanlasakor az atadasrol szolo
okiratban szerepl6 értéket kell a teljesités szamitasi alapjanak elfogadni, ha az nem magasabb,
mint a szokasos piaci érték. Ha az atadas érték nélkiil, vagy a szokasos piaci értéktdl jelentésen
eltérd értéken torténik, akkor a szokasos piaci értéket kell a szamitas alapjanak tekinteni. Targyi
eszkoztamogatas adomanyként torténd elfogadasarol torténd nyilatkozathoz (szerzodés
kitoltéséhez) sziikséges a Megbizo részerdl kapcsolatot tartd személy eldzetes engedélye. Ehhez
Ot irasban tajékoztatni kell a felajanlasi szandékrol, az eset Osszes koriilményének irasbeli
részletezésével. Ennek a személynek, a tudomasara jutasat kovetden, dontését 5 napon beliil
koteles irdsban eljuttatni a Megbizotthoz.

A Megbizott kotelezettséget vallal arra, hogy feladatteljesitését elvarhatd szakértelemmel és
gondossaggal, a munkajara vonatkozo jogszabalyok, valamint a Megbiz6 iranymutatasa szerint
végzi. A Megbizott tevékenysége soran gy koteles eljarni, hogy a tarsadalomban és a
Megbizoval kapcsolatba keriild cégekben ¢és maganszemélyekben is a sportagrol és a
Megbizorol meglévo pozitiv kép erésodjon.

A Megbizottat a jelen szerz6dés 1-7. pontjaban meghatarozott feladat teljesitése esetén — havi
elszamolas szerint — megbizotti dij illeti meg. A megbizotti dij havonta a jelen pontban
részletezett feltételek szerint szdmitando és szamlazhato.

Megbizotti dij (éves szamitas alapjan) 2.000.000.- ft-ig | 2.000.001.- ft-tol
Pénzbeni tAmogatas 25 % brutto 30 % bruttd
Eszkoz ill. szolgaltatas timogatés esetén 12 % bruttd 15 % brutto

A megbizotti dijat a Felek brutté keretként értelmezik, amely magaban foglalja az AFA 6sszegét
Is.
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A megbizotti dij 6sszegét a targyhot kovetd ho tizedik napjaig fizeti ki a Megbiz6 a Megbizott
részére annak bankszamlajara torténo utalassal. A Megbizo rendszeresen lehetoséget ad arra,
hogy a Megbizott hitelt érdemld forrasbol tajékozodjon az Ot érinté tamogatasok (adomanyok)
eredetérol, 6sszegérol és beérkezésének idépontjarodl. Targyi eszkdz tamogatas, ill. szolgaltatasi
tamogatas esetén a Megbizo, likviditasi helyzete fliggvényében jogosult a tdmogatasokhoz,
vagy egyes tamogatashoz kapcsolodd megbizotti dijkeret alapjan fizetendd Gsszeget a jelen
pontban meghatarozott hataridét kovetd legfeljebb 60 napon beliil k6zos megegyezés alapjan
rendezni. Ez a meggyezés a tamogatasok szamatol, mértékétol és dsszetételétol fiiggden kiilon-
kiilon is és 0sszevontan is rendezhetd.

A Megbizott koteles a folyamatos kapcsolattartasra a Megbizoval, koteles a potencialis
tamogatd partnerekkel kezdett megbeszélésekrdl a Megbizo altal eldirt modon a Megbizot
tajékoztatni, részt venni azokon a tajékoztatokon, amelyeket a Megbiz6 tamogatasszervezéssel
foglalkoz6 partnereinek szervez. A Megbizo részérdl a kapcsolattartd személy:

Jelen szerzodés az alairas napjan 1ép hatalyba, hatarozatlan idére. A szerzodés 60 napos
felmondasi idovel felmondhatd barmely fél részérdl. Ennél rovidebb hataridovel a szerzodés
csak sulyos szerzddésszegés esetén mondhato fel, elszamoldsi kotelezettség mellett. Az
esetleges kifizetést a Megbizo visszatarthatja, ha a szerz6dés felmondasanak oka a Megbizott
altal a Megbizo sérelmére végzett, és neki erkolcsi vagy anyagi kart okozo cselekmény volt.

Amennyiben a szerzddés felmondasa a Megbizo részérdl torténik, a Megbizottat a felmondas
hataridejének leteltét kovetd egy éven beliil (havi rendszeres tamogatas esetében) is megilleti,
az altala a felmondas id6pontjaig létrejott, tamogatdi kotelezettségvallalasokbol befolyo,
pénzbeni, szolgaltatasi és eszkdztdmogatasok utan a jelen szerzodés szerinti szamolt megbizotti
dij, de kapcsolattartasra nem jogosult.

Feleken jelen szerzddés szempontjabdl a Megbizot és a Megbizottat értjiik.
A Felek vallaljak, hogy a szerz6désbdl fakado nézeteltéréseiket egyeztetéssel rendezik, s csak
ennek eredménytelensége esetén fordulnak birdsaghoz, mely esetre a Févarosi Torvényszék

kizarolagos illetékességét hatarozzak meg.

A jelen szerz6désben nem szabalyozott kérdések tekintetében a Felek a Polgari Torvénykonyv
vonatkoz6 rendelkezéseit tekintik irdnyadonak.
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